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Al personale AT A,
Alla R.S.U. d’Istituto
Al sito web

Oggetto: Fruizione ferie, festivita soppresse e riposi compensativi a.s. 2019/2020.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il piano di lavoro del personale A.T.A. a.s. 2019/2020;

VISTO il contratto integrativo d’istituto a.s. 2019/2020 prot.n. 348 del 25/01/2020;

VISTO il Decreto n.18 del 17/03/2020 art. 87 che prevede che il lavoro agile, nel periode
dell’emergenza sanitaria, sia 1a modalita ordinaria di lavoro;

VISTA la nota del MLLU.R. n. 392 del 18/03/2020: “in tutti i casi in cui non sia possibile ricorrere al

lavoro agile i Dirigenti scolastici dispongono degli strumenti di ferie pregresse, dei congedi, della banca

ore, della rotazione e di altri analoghi istituti, nel rispetto della contrattazione collettiva®;
VISTO il B.P.C.M. del 26 aprile 2020 che disciplina le misure del contenimento del contagio del
COVID-19 dal 4 al 17 maggio 2020;

DISPONE

Che per i coll. Scolastici e per tutti coloro i quali non possono svolgere il lavoro in modalita agile,
qualora la scuola resti aperta per esigenze indifferibili con contingente di personale minimo o resti
chiusa fisicamente, la gestione avvenga ricorrendo agli “strumenti delle ferie pregresse, del congedo,
della banca ore, della rotazione e di altri analoghi istituti, nel rispetto della contrattazione collettiva” ¢
in ultimo all’esenzione dal servizio, che viene considerato svolto a tutti gli effetti.
Le domande di ferie devono essere presentate entro il 3¢ maggio e vanno fruite per un periodo non
inferiore a 15 giorni consecutivi e non superiore a 18 giorni consecutivi.
Le ferie estive possono essere richieste dall’1l giugno (il 10 giugno terminano le lezioni) fino al 22
agosto con rientro in servizio per tutto il personale dal 24 al 29 agosto per predisporre Papertura della
scuola dal 1° settembre 2020.
Le ferie non fruite, per un massimo di 8 gg., vanno fruite entro il 30 aprile dell’anno scolastico
successivo, prioritariamente in periodi di sospensione delle attivita didattiche.
I riposi compensativi al netto del pagamento del FIS vanne fruiti nel mese di aprile e fino al 16 maggio
(D.P.C.M. 26 aprile).
Si ricorda che i giorni di chiusura prefestiva sono:

1° giugne 4-11-18-25luglio 14 agosto  1-8-22-29 agosto
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